ACOSOLAB REPRODUCE LA VERSION OFICIAL DE ESTA NORMA MANTENIENDO INALTERADO SU CONTENIDO. EL USUARIO
TAMBIEN ENCONTRARA DISPONIBLE ESTA VERSION EN EL ORGANISMO QUE LA ORIGINO. LAS BASES DE DATOS, COMPENDIOS Y
MATERIAL SIMILAR HA SIDO RECOPILADO POR EL EQUIPO DE ACOSOLAB. SE ENCUENTRA REGISTRADO EN LA DIRECCION
NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR.



CORTE CONSTITUCIONAL

Sala primera de

Cumplimiento
oportuno de
términos como

T-498 de 1992 revision, Corte Exp. T-2295 1992 . .
o garantia al debido
Constitucional
proceso
administrativo
El derecho ala
Sala segunda de libertad de escoger
T-475 de 1992 revision, Corte Exp. T-1917 1992 oficio; Dignidad y
Constitucional libre desarrollo de la
personalidad
Derecho al libre
desarrollo de la
Sala novena de personalidady ala
T-594 de 1993 revision, Corte Exp. T-22442 1993 expresion de
Constitucional individualidad en
procesos
administrativos
Sala quinta de fuilgzrr:eensfto
T-483 de 1993 revision, Corte Exp. T-16594 1993 . .
Constitucional constitucional de la
dignidad
Sala tercera de [ uglzge(;:'hF?rianlcai io
T-230 de 1994 revision, Corte Exp. T-28319 1994 9 o p' )
. . de no discriminacion
Constitucional .
en el trabajo
C-009 de 1994 Sala ple.na,'Corte Exp. D-347 1994 Derecho colgctlvo
Constitucional del trabajo
Derecho al trabajo,
la pl i ial
SU-256 de1996| ~o@ plena, Corte Exp. T-83734 1996 seguridad social,

Constitucional

igualdad y dignidad
de portadores de VIH




Sancion disciplinaria
de acoso sexual; tratos
desiguales en el

Salaplena, acceso a los
C-210 de 1997 Corte Exp. C-1442 1997 o
. establecimientos
Constitucional .
educativos estatales;
acoso sexual por
docente
Derecho al libre
Salaplena, desarrollo de la
C-299 de 1998 Corte Exp. T-1904 1998 .
o personalidad en el
Constitucional .
trabajo
Sala primera de Dignidad en el trabajo;
T-461 de 1998 revision, Corte Exp. T-166.465 1998 Conductas de acoso en
Constitucional el trabajo
) Minimo vital; Derecho
Sala primera de Al trabaio en
T-790 de 1998 revision, Corte Exp. T-188131 1998 . ) .
. condiciones dignasy
Constitucional .
justas
Sala primera de .
. Dignidad humana en
T-461de 1998 | revision, Corte | Exp. T-166.465 1998 'gnicad hu
. . la relacion contractual
Constitucional
Sala quinta de Vulneracion del
T-170 de 1999 revision, Corte Exp. T-188188 1999 derecho a laigualdad a
Constitucional raiz del acoso
: Debid :
Sala primera de resuenclziéon%rs:jeesso ido
T-013 de 1999 revision, Corte Exp. T-184.113 1999 P . ¥
L indirecto por
Constitucional . .
continuacion del acoso
Sala tercera de Autonomia de la
C-1507 de 2000 | revision, Corte Exp. D-2965 2000 voluntad y derechos
Constitucional laborales
Sala primera de Persecucion laboral;
. Exp. T-251090 y T- : ..
T-362 de 2000 revision, Corte xP Y 2000 Trabajo en condiciones

Constitucional

258342

dignasy justas




Sala séptima

Elementos consitutivos

. | ho al .
T-026 de 2002 | 9€TeVISION. | £ o 1507098 2002 del derecho al trabajo
Corte en condiciones dignas
Constitucional y justas
Sala sépti . .
T-881de 2002 ! o 2002 f
881 de 200 Corte T-602073 ' c<,)n. unen oqu.e
o juridico-normativo
Constitucional
Sala quinta de Limites
T-082 de 2002 | revision, Corte Exp. T-483376 2002 constitucionales al
Constitucional principio de legalidad
Sala sexta de Fuero de salud,
T-519 de 2003 revision, Corte Exp. T-700187 2003 Presuncion de
Constitucional discriminacion
Temeridad de la queja
Sala plena, de acoso laboral
C-738 de 2006 Corte Exp. D-6194 2006 o . '
. constitucionalidad de
Constitucional .
la sancion
Constitucionalidad de
Sala plena, los atenuantes al acoso
C-898 de 2006 Corte Exp. D-6329 2006 laboral en relacién con
Constitucional la dignidad del
trabajador
— Acoso laboral como
Sala séptima .
L vulneracion directa al
de revision, .
T-882 de 2006 Corte Exp. T-1377066 2006 derecho al trabajo en
Constitucional condlcpnes dignasy
justas
Constitucionalidad de
Sala plena, los atenuantes al acoso
C-078 de 2007 Corte Exp. D-6376 2007 laboral en relacién con

Constitucional

la dignidad del
trabajador




Principio de igualdad

Sala plena, dentro del ambito de
C-282 de 2007 Corte Exp. D-6494 2007 . .,
Constitucional aplicacion de la Ley
1010 de 2006
Presuncion de acoso
Sala plena, laboral en conductas
C-780 de 2007 Corte Exp. D-6739 2007 repetidas y publicas;
Constitucional Cargas probatorias en
el acoso laboral
Primacia de la realidad
sobre las formas en
Salaplena, contratos de
C-960 de 2007 Corte Exp. D-6835 2007 . -
Constitucional pr,esta.c:|on de sgrwcps
y ambito de aplicacion
de la Ley 1010 de 2006
Sala tercera de e
T-405 de 2007 | revision, Corte | Exp. T-1532838 2007 Derecho a la intimidad
o y al buen nombre
Constitucional
Estabilidad laboral
Sala tercera de reforzada de la mujer
T-977 de 2007 | revision, Corte Exp.T-1708645 2007 embarazaday
Constitucional presuncion de
discriminacion
Sala quinta de Fuero de salud,
T-238 de 2008 | revision, Corte Exp.T-1614078 2008 Presuncion de
Constitucional discriminacion
Sala quinta de Fuero de salud,
T-462 de 2010 revision, Corte Exp. T-2536621 2010 Presuncion de
Constitucional discriminacion
Sala plena, Derecho a la intimidad;
C-828 de 2010 Corte Exp. D-8122 2010 alcance de la dignidad

Constitucional

humana




T-235 de 2012

Sala octava de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-32448]T1

2012

Procedibilidad de la
accion de tutela contra
actos administrativos

T-192 de 2012

Sala segunda
de revision,
Corte
Constitucional

Exp. T-3.249.494

2012

Estabilidad laboral en
personas con debilidad
manifiesta, relacion
entre el fuero laboral y
la dignidad

T-293 de 2017

Sala tercera de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-5.697.720

2017

Acoso laboral como
forma de
discriminacion de
género

T-472 de 2017

Sala cuarta de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-6.058.474

2017

Elementos del acoso
laboral y derecho al
trabajo en condiciones
dignasy justas

T-572 de 2017

Sala cuarta de
revision, Corte
Constitucional

Exp.T-5.877.618

2017

Prohibiciéon a la
discriminaciony
criterios sospechosos,
lenguaje
discriminatorio como
manifestacion de
acoso laboral

T-239 de 2018

Sala sexta de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-6.617.263

2018

Limites a la autonomia
de la voluntad de
empleadoresy
derecho a la libertad
de expresion de
trabajadores

T-338 de 2018

Sala sexta de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-6.702.009

2018

Proteccion especial a
mMujeres victimas de
violencia domésticay
de género




T-093 de 2019

Sala novena de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-6.935.616

2019

Perspectiva de género
en providencias
judiciales; Principio de
favorabilidad a mujeres

T-007 de 2019

Sala segunda
de revision,
Corte
Constitucional

Exp. T-6.879.382

2019

Debido proceso
administrativo en
denuncias de acoso
laboral

T-168 de 2019

Sala novena de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-7.007.371

2017

Derecho a la libre
renuncia; Debido
proceso administrativo
en denuncias de acoso
laboral

T-317 de 2020

Sala séptima
de revision,
Corte
Constitucional

Exp.T-7.591.317

2020

Procedencia de la
accion de tutela en
casos de acoso laboral

T-140 de 2021

Sala séptima
de revision,
Corte
Constitucional

Exp. T-7.936.421

2021

Enfoque de género en
el acoso laboral,
proteccion a mujeres
periodistas

T-400 de 2022

Sala tercera de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-8.068.426

2022

Enfoque diferencial de
género en valoracion
probatoria

T-198 de 2022

Sala séptima
de revision,
Corte
Constitucional

Exp. T-8.371.364

2022

Enfoque diferencial de
género en providencias
judiciales

T-415 de 2023

Sala octava de
revision, Corte
Constitucional

Exp. T-9.282.823

2023

Deberes de los
empleadores en casos
de acoso sexual




CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Sentencia del Sala de Derecho a la libertad
Acta No. 23 Casacion Rad. 20721 2004 de expresion y causales
) laboral, CSJ injustas de despido
Derecho a la libertad
Sentencia del Salade de empresa; Derecho a
Casacion Penal, Rad. 27785 2007 P L
Acta No. 112 cS] escoger oficio; Libertad
econdmica
Sentencia del Salade ACOSSZLaUZ?fCLrB;i‘)COSO
Casacion Rad. 31217 2008
Acta No. 6 fundamentos del
laboral, CSJ .
despido
. Sala de
) Laboral, CSJ P
Sentencia 11001- Sala de Procedencia de la
22-03-000-2008-| Casacion Civil, Rad. 01029 2008 accion de tutela en
01029-01 CSJ casos de acoso laboral
113:2:6220:3 Sala de Procedencia de la
Casacion Civil, Rad.01037 2008 accion de tutela en
000-2008- CSJ casos de acoso laboral
01037-01
Sentencia )
1111001-02-03- salade 2009 Procedencia de la
Casacion Civil, Rad.00390 accion de tutela en
000-2009- CSJ casos de acoso laboral
00390-00
Acoso laboral en el
Sentencia Sala de sector publico
Casacion Penal,|  Rad.53104 2071 PUbIico y
T-53104 cS] procedimiento

disciplinario




Sentencia del

Sala de Casacién

Recurso de casacion

Acta Nn.° 25 Laboral, CS3 Rad. 47080 20T en prgcedlmlentos
especiales de acoso
Sala de Casacion Procedencia de la
STL 3023-2013 Rad. 44687 2013 accion de tutela en
Laboral, CSJ
casos de acoso laboral
Sala de Casacioéon Dano moral como
SL1715-2014 Rad. 42706 2014 efecto del acoso
Laboral, CSJ
laboral
Elementos
Sala de Casacién constitutivos de
SL 6436-2015 Laboral, CSJ Rad. 43610 2015 conductas de
persecucion y de acoso
Sala de Casacion Procedimiento
STL 17404-2015 Rad. 63529 2015 preventivo del acoso a
Laboral, CSJ ) .
nivel interno
Salade C e
STL 9079-2016 |~°.2 ©€ ~asacion Rad. 43718 2016 Fuero por acoso laboral
Laboral, CSJ
Sala de Casacion Procedimiento
SL 17063-2017 Rad. 45992 2017 especial interno en
Laboral, CSJ
casos de acoso
SL 648-2018 Sala de Casacién Rad. 55122 5018 ACOSO sexu.al en el
Laboral, CSJ trabajo
AP2070-2018 Sala de Casacién Rad. 51870 5018 Acoso sexual en el

Penal, CSJ

trabajo




Sala de

constitutivos del acoso

Elementos

SL 3075-2019 Descongestion Rad. 53616 2019
Laboral, CSJ y persecucion laboral
Procedimiento
Sala de Casacion | Rad. 11001-02-30- disciplinario en acoso
STC 3464-2020 Civil, CSJ 000-2020-00089-00 2020 dentro del sector
publico
Requisitos de los
titulares del fuero de
S1194-202] Sala de Casacion Rad. 76590 5021 acogo; conocimiento
Laboral, CSJ previo del empleador
sobre la existencia de
acoso
Sala de Casacion El acoso sexual no
SP459-2023 Rad. 58669 2023 requiere de
Penal, CSJ . .
subordinacion




CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Suspension del

Disciplinaria

00078 01/2190 F

Sala Rad. servidor publico por
2003-01648 Jurisdiccional | 050011102000200 2007 oceso czljisci Iin;)rio
Disciplinaria 301648 P P
de acoso laboral
sals Radk por scoso laboraly
2006-00516 | Jurisdiccional |760011102000200 2010 P S Y
Disciplinaria 600516 02 P . .
inocencia
Sala Rad. Terminacion del
2006-00242 Jurisdiccional | 660011102000200 2010 proceso disciplinario
Disciplinaria 600242 por acoso laboral
Sala Rad. Conductas que
2010-00145 Jurisdiccional 760011102000 2010 constituyen acoso en
Disciplinaria 2010-00145 01 el sector publico
Sala Rad. Atenuantes del acoso
2009-00361 Jurisdiccional | 410011102000200 2010 laboral y limites a
Disciplinaria 900361 00 dichas conductas
Conductas que
Sala Rad. 7600111 02 constituyen acoso en
2010-00145 Jurisdiccional 000 2010 00145 201 el sector publico
Disciplinaria 04 basadas en motivos
discriminatorios
Sala Rad. Atenuantes del acoso
2007-01142 Jurisdiccional | 760011102000200 20N laboral y limites a
Disciplinaria 701142 03 dichas conductas
Sala Rad. Atenuantes del acoso
2011-00078 Jurisdiccional | 770011102000201 20M laboral y limites a

dichas conductas




Sala Rad. Atenuantes del acoso

2010-02141 Jurisdiccional 760011102000- 2012 laboral y limites a
Disciplinaria 2010-02141-01 dichas conductas
Sala dual e
@ jin:aa Rad. Proceso disciplinario
2007-00278 .q‘ . 5200111020002007 2012 de acoso laboral del
Jurisdiccional . Ly
D 00278 01 servidor publico
Disciplinaria
Sala dual e
@ jin:aa Rad. Proceso disciplinario
2010-01628 .q' . 0500111020002010 2012 de acoso laboral del
Jurisdiccional . C
. 001628 01 funcionario judicial
Disciplinaria
Atenuantes del acoso
>0T1- Sala Rad. laboral y limites a
00759/10937-26 Ju.risc.jic'cior?al 15001110200020110 2015 dichas conduc.tas ppr
Disciplinaria 0759 01 (10937-26) parte del funcionario
judicial

Atenuantes del acoso

Sala Rad. laboral y limites a
2014-00672 Jurisdiccional [15000111020002014 2015 dichas conductas por
Disciplinaria 00672-01 parte del servidor
publico

Atenuantes del acoso

Sala Rad. laboral y limites a
2012- o :
00137/9935-21 Jurisdiccional | 6600111020002012 2016 dichas conductas por
Disciplinaria 00137 03 (9935-21) parte del funcionario
judicial
Sala Rad. Proceso disciplinario
2011-00761 Jurisdiccional |68001110200020110 2016 de acoso laboral del

Disciplinaria 0761 01 servidor publico




Atenuantes del acoso

2014- ' Sfala. Rad. Igboral y limites a
00356/11346 JUT’ISQIC.CIOI’?8| 7300111020002014 2016 dichas cond.uctas;
Disciplinaria | 00356 01 (11346-27) Procedencia del
recurso de apelacion
Atenuantes del acoso
laboral y limites a
dichas conductas por
Sala Rad. 170011102000 parte del funcionario
2014-00088 Jurisdiccional 201400088 01 2019 judicial,
Disciplinaria (15193-34) Responsabilidad del
juez derivada de
delegacion a
subalternos
Sala Rad. funcsigf]g:zfgijiz: por
2016-00282 Jurisdiccional | 6300111020002016 2020 o
Disciplinaria 00282 01 proceso disciplinario
de acoso laboral
Sala Rad. Proceso disciplinario
2016-00282 Jurisdiccional | 6300111020002016 2018 de acoso laboral del
Disciplinaria 00282 01 funcionario judicial
Sala Rad. funcsigrswzreig?f;i:i:: por
2012-01000 Jurisdiccional | 6800111020002012 2020 o
Disciplinaria 01000 01 proceso disciplinario

de acoso laboral




CONSEJO DE ESTADO

Saladelo
Contencioso

Rad. 85001-23-31-

Atenuantes del acoso
laboral y limites a las

2007-00012 .. . 000-2007-00012- 2007 actuaciones de la
Administrativo - . .
. O1(AC) administracion
Seccion Cuarta L
publica
Sala de lo Rad. 25000-23- fZirteeC:?jsr?upne;iI;;O;e
2008-00583 Contencioso 27-000-2008- 2008 2coso laboral
Administrativo 00583-01(AC) R
Discriminacion
Saladelo  |Rad.25000-23-15- F;;Z:E 22'32’
2010-01304 Contencioso 000-2010-01304- 2010 . .
. ) discriminacion en el
Administrativo 01 L
sector publico
Derecho a la libre
Sala de lo Rad. 4100123 3 ma;eifr:;:acc'?éﬁ e
1998-01061 Contencioso 000 1998 01061 02 2012 conductas
Administrativo (0469-2011) . .
discriminatorias en el
sector publico
Saladelo Rad. Acoso laboral por el
2012-00301 Contencioso 1T100103250002012 2013 cervidor L]brl)ico
Administrativo 0030100 P
Saladelo Rad. 11001-03-25- Acoso laboral bor el
2014-00870 Contencioso 000-2014-00870- 2018 cervidor L]bFI)ico
Administrativo | 00 (2676-2014) P
Saladelo Rad. re Z)rr;)cci?:\eorl]i(r:leac‘?ae or
2008-00100 Contencioso 730012331000200 2018 pdaﬁos de acosop
Administrativo 800100-01
laboral
Saladelo Acoso laboral por el
1998-00153 Contencioso 11001-05-15-000- 2019 servidor publicoy

Administrativo

1998-00153-02

debido proceso




ESTE MATERIAL DE RECOPILACION JURISPRUDENCIAL HA SIDO CREADO EN EL MARCO DE LA INVESTIGACION
DOCTORAL DE MARIA DEL PILAR CARMONA “EL ACOSO LABORAL COMO UN ASUNTO DE GENERO EN COLOMBIA”
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